
 

แบบ บก.06 
 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและราคากลาง (ราคาอางอิง) 

ในการจัดซ้ือจัดจางท่ีมิใชงานกอสราง 

 

1. ชื่อโครงการจางเหมาโครงการสงเสริมศักยภาพผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมดานทรัพยสินทางปญญา 

2. หนวยงานเจาของโครงการ  สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) 

3. วงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 3,000,000.- บาท (สามลานบาทถวน) 

4. วันท่ีกำหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) 10 มีนาคม 2566 

 เปนเงิน  2,993,666.67 บาท (สองลานเกาแสนเกาหม่ืนสามพันหกรอยหกสิบหกบาทหกสิบเจ็ดสตางค) 

 ราคา/หนวย 

 4.1 หมวดคาดำเนินงานโครงการ 

  4.1.1 เตรียมความพรอมในการจัดทำรายละเอียดกิจกรรม และประชาสัมพันธกิจกรรมกับผูท่ีสนใจ 

        และจัดทำแผนการดำเนินงานตลอดกิจกรรม จำนวน 500,000 บาท 

  4.1.2 คาอบรม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการ/จัดกิจกรรมเครือขาย จำนวน 300,000 บาท 

  4.1.3 คาใชจายอ่ืนๆ (คาบริหารโครงการ คาอุปกรณสำนักงาน เปนตน) จำนวน 400,000 บาท 

  4.1.4 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินกิจกรรมในแตละครั้ง รวมถึงการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล 

   พรอมจัดทำเปนขอเสนอแนะเชิงนโยบาย จำนวน 400,000 บาท 

 4.2 หมวดคาบริหารจัดการการจัดกิจกรรม 

  4.2.1 ออกแบบและจัดทำเรขศิลป (Graphic Design) ใหสวยงามเหมาะสม เพ่ือใชในการสื่อสาร และ 

    ประชาสัมพันธกิจกรรม จำนวน 200,000 บาท 

  4.2.2 คาสนับสนุนการพัฒนากิจกรรม เชน วัสดุสิ้นเปลือง จำนวน 500,000 บาท 

 4.3 หมวดคาบริหารจัดการผูเขารวมกิจกรรม จำนวน 700,000 บาท 

5. แหลงท่ีมาของราคากลาง (ราคาอางอิง) 

- สมาคมหนวยบมเพาะธุรกิจและอุทยานวิทยาศาสตรไทย 

- บริษัท ชาเดีย มารเก็ตติ้ง จำกัด 

- บริษัท ธนาไพศาลไกรกุล กรุป จำกัด 

6. รายชื่อเจาหนาท่ีผูกำหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ทุกคน 

นางสาวเปรมนภา โชติญาณพิทักษ นักสงเสริมนวัตกรรม ฝายโครงสรางพ้ืนฐานนวัตกรรม 

อัจฉราพรรณ ยอดรัก   นักสงเสริมนวัตกรรมอาวุโส ฝายโครงสรางพ้ืนฐานนวัตกรรม 

นางสาววัชราภรณ ปญจวัฒน  นักสงเสริมนวัตกรรมอาวุโส ฝายโครงสรางพ้ืนฐานนวัตกรรม 
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เกณฑอางอิง (Term of Reference) 

จางเหมาโครงการสงเสริมศักยภาพผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมดานทรัพยสินทางปญญา  

 

1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) หรือ สนช. ตระหนักวาทรัพยสินทางปญญามี

ความสำคัญเปนอยางยิ่งตอการพัฒนานวัตกรรม ซึ่งจะนำไปสูการเติบโตดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

อยางยั่งยืน โดยไดใหความสำคัญกับการคุมครองทรัพยสินทางปญญาและสนับสนุนใหเกิดการใชทรัพยสินทาง

ปญญาในเชิงพาณิชยอยางตอเนื่อง พรอมทั้งสงเสริมใหมีการใชประโยชนโครงสรางพื้นฐานและการยกระดับ

ศักยภาพดานทรัพยสินทางปญญาที่แข็งแกรงและรองรับการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ซ่ึง

จำเปนตองอาศัยความรวมมือทั้งจากหนวยงานภาครัฐและเครือขายภาคเอกชนในดานตางๆ สนช. ในบทบาท 

ผูอำนวยความสะดวกทางนวัตกรรม (Focal Facilitator) ในการประสานการทำงานรวมกันระหวางภาคสวน

ตางๆ เพื่อใหเกิดความเขมแข็งระบบนวัตกรรมในระดับพื้นที่ (Regionalization) ซึ่งเปนเปาประสงคตามกล

ยุทธของ สนช. ป 2566 – 2570 กลยุทธที ่ 1 การทำใหระบบนวัตกรรมไทยเปนระบบที่เปดกวาง (Open 

Ecosystem) ในการเขาถึงโอกาสและความรวมมือ ซึ่งประเด็นเชิงกลยุทธดังกลาวมีความสอดคลองกับแผน

แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นที่ 23 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 

ป ในยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน เพื่อใหประเทศไทยมีความสามารถในการ

แขงขัน และมีมูลคาการลงทุนวิจัยและพัฒนานวัตกรรมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึน 

สนช. ไดริเริ ่มดำเนินโครงการเตรียมความพรอมของผลงานวิจัยสูการสรางธุรกิจนวัตกรรมที่ใช

เทคโนโลยีเชิงลึก ในป พ.ศ. 2565 โดยจัดทำแบบสำรวจและคัดกรองเทคโนโลยีเชิงลึก (Deep Tech) ตามคำ

นิยามของ สนช. พรอมทั้งพัฒนาเครื่องมือการประเมินระดับความพรอมของเทคโนโลยีและความพรอมทาง

ก า ร ต ล า ด ใ น ภ า พ ร ว ม ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  ( Technology and Market Readiness Level for Project 

Assessment :TMRL) สำหรับการประเมินโครงการวิจัย/เทคโนโลยีเชิงลึก (Deep-tech) และพัฒนาเครื่องมือ

การประเมินระดับศักยภาพของเทคโนโลยี (Technology Potential Level: TPL) เพื่อประเมินความสามารถ

ในการสรางมูลคาทางเศรษฐกิจของเทคโนโลยีนั้น สำหรับโครงการวิจัย/เทคโนโลยีทั่วไป (Shallow Tech) ท่ี

ไมใชเทคโนโลยีเชิงลึก ภายหลังจากการรวบรวมฐานขอมูลจากมหาวิทยาลัย สถาบันวิจยและอุทยาน

วิทยาศาสตร มาทำการคัดกรองเทคโนโลยีเชิงลึกตามแบบสำรวจขอมูลและคัดกรองเทคโนโลยีเชิงลึก จำนวน 

40 โครงการ โดยแบงเปน 2 กลุม อุตสาหกรรม ไดแก ดานเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจ

สีเข ียว (Bio-Circular-Green Economy: BCG Economy) คิดเปนร อยละ 77 ของฐานขอมูล และดาน

เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ หุ นยนต และไอโอที (Artificial Intelligence-Robotic-Immersive IoT: ARI-

Tech) คิดเปนรอยละ 23 ของฐานขอมูล ซึ่งทุกโครงการยังไมใชเทคโนโลยีเชิงลึกจึงใชเครื่องมือการประเมิน

ระดับศักยภาพของเทคโนโลยี (TPL) และมีคาเฉลี่ยอยูที่ 3.09 คะแนน หากแตการแปลผลการประเมิน TPL 

ตองพิจารณารวมกับการประเมินความพรอมของเทคโนโลยี (Technology Readiness Level: TRL) ของ

โครงการซึ่งมีคาเฉลี่ยอยูที่ระดับ 6 จึงสรุปการแปลผลไดวา โครงการภาพรวมเปนเทคโนโลยีที่มีศักยภาพดาน
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เทคนิคและดานการสรางมูลคาระดับสูงควรระมัดระวังในการนำเทคโนโลยีมาตอยอดเปนผลิตภัณฑและบริการ 

ควรมีการเตรียมความพรอมในการหาเทคโนโลยีมาปรับปรุงหรือพัฒนาเปนผลิตภัณฑในอนาคต และระวังดาน

ศักยภาพในการสรางความไดเปรียบทางการแขงขัน หรือความใหมของผลิตภัณฑหรือบริการ นอกจากนี้ยังมี

จัดทำขอเสนอแนะกลไกการบริหารระบอบทรัพยสินทางปญญาเพื่อกระตุนใหเกิดการนำทรัพยสินทางปญญา

มาใชประโยชนในเชิงพาณิชย ที่นอกเหนือจาก พรบ. สงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 

2564 โดยเสนอใหมีการออกแบบกลไกกระตุนภาคเอกชนที่มีศักยภาพในการทำวิจัยและพัฒนาจนเกิดเปน

ทรัพยสินทางปญญไดสามารถตอยอด เกิดการสงตอคุณคาจนเกิดเปนธุรกิจที่ยั่งยืนผานการใหสิทธิประโยชน

ทางดานภาษี (Tax incentive) 

ในการนี้ สนช. จึงมีความประสงคดำเนินการจางเหมาโครงการสงเสริมศักยภาพผูประกอบการธุรกิจ

นวัตกรรมดานทรัพยสินทางปญญา เพ่ือพัฒนาเครือขายระบบนิเวศนวัตกรรมของกลุมผูรับและผูใหบริการดาน

ทรัพยสินทางปญญา และยกระดับศักยภาพผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมดานทรัพยสินทางปญญา จัดทำ

ขอเสนอแนะเชิงนโยบายสงเสริมการใชประโยชนทรัพยสินทางปญญา เพื่อใชเปนกรอบในการดำเนินงาน

รวมกับหนวยงานที่สนับสนุนและสงเสริมดานทรัพยสินทางปญญาตอไป รวมไปถึงการเชื่อมโยงกลไกในการ

เขาถึงโครงสรางพื้นฐานและบริการทางนวัตกรรมการผลิต ผานกลไกการสงเสริมศักยภาพดานนวัตกรรม

เพ่ิมเติมจากการสนับสนุนดานการเงิน (Non-Financial Support) เพ่ือแกปญหาหรืออุปสรรค และสรางโอกาส

ในขยายผลทางธุรกิจ ท่ีจะนำไปสูการพัฒนาเปนธุรกิจฐานนวัตกรรมอยางยั่งยืน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) พัฒนาและสรางความเขมแข็งของเครือขายระบบนิเวศนวัตกรรม กลุมผูรับและผูใหบริการดาน

ทรัพยสินทางปญญา  

2) ขอเสนอแนะเพื่อยกระดับศักยภาพทรัพยสินทางปญญาสูการสรางมูลคาเพิ่มในภาคธุรกิจและ

อุตสาหกรรม 

ผลกระทบทางเศรษฐกิจ 

1) ภาคอุตสาหกรรมและบริการสรางมูลคาเพิ่มสูงขึ้นจากการใชงานวิจัยและนวัตกรรมสงผลใหเกิด

การขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากปจจุบัน 

2) กระตุนใหเกิดการใชประโยชนโครงสรางพื้นฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสมัยใหมที่จำเปนตอ

การพัฒนาประเทศเพ่ิมข้ึน 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อพัฒนาและสรางความเขมแข็งของเครือขายระบบนวัตกรรม กลุมผูรับและผูใหบริการดาน

ทรัพยสินทางปญญา 

2.2 เพื ่อยกระดับศักยภาพผู ประกอบการธุรกิจนวัตกรรมดานทรัพยสินทางปญญา และจัดทำ

ขอเสนอแนะเชิงนโยบายสงเสริมการใชประโยชนทรัพยสินทางปญญา 
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3. กลุมเปาหมาย 

3.1 กลุมผูรับบริการดานทรัพยสินทางปญญา ผูประกอบการนวัตกรรมที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อน

ธุรกิจดวยทรัพยสินทางปญญา ไดแก ผู ประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการขนาดเล็ก 

วิสาหกิจเริ่มตน (สตารทอัพ) วิสาหกิจชุมชน อาจารยและนักวิจัย  

3.2 กลุมผูใหบริการดานทรัพยสินทางปญญา หนวยงานภาครัฐที่เกี ่ยวของกับการสนับสนุนดาน

ทรัพยสินทางปญญา อาทิ มหาวิทยาลัยที่ดำเนินงานวิจัย สถาบันวิจัย และบริษัทที่ปรึกษา/ผูเชี่ยวชาญดาน

ทรัพยสินทางปญญา ตลอดจนหนวยบมเพาะธุรกิจนวัตกรรมในพ้ืนท่ีเปาหมาย ไดแก พ้ืนท่ีเศรษฐกิจนวัตกรรม 

พ้ืนท่ีอุทยานวิทยาศาสตร เมืองนวัตกรรมอาหาร หรือยานนวัตกรรม  

4. ขอบเขตการดำเนินงาน 

4.1 ออกแบบ นำเสนอ แนวทางการดำเนินกิจกรรมการพัฒนาและสรางความเขมแข็งของเครือขาย

ดานทรัพยสินทางปญญา และแนวทางการสงเสริมของการยกระดับศักยภาพผูประกอบการธุรกิจ ทั้งในกลุมผู

ใหบริการและกลุมผูรับบริการดานทรัพยสินทางปญญา โดยผูรับจางจะตองดำเนินการ 2 สวน ดังนี้ 

4.1.1 ออกแบบแนวคิดการจัดกิจกรรมอบรมหรือสัมมนาเพื่อเสริมสรางความตระหนักดาน

ทรัพยสินทางปญญาและการถายทอดเทคโนโลยี จำนวนไมนอยกวา 3 กิจกรรม 

4.1.2 ออกแบบแนวคิดการจัดกิจกรรมหรือสัมมนาเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครือขายและสรางความ

เขมแข็งของเครือขายดานทรัพยสินทางปญญา จำนวนไมนอยกวา 3 กิจกรรม 

4.2 นำเสนอวิทยากรที่มีความรูความสามารถ มีประสบการณในเรื่องเฉพาะทางนั้นๆ ใหเหมาะสมและ

เปนท่ีประจักษ  

4.3 จัดหาและติดตอประสานงานวิทยากรที่เหมาะสมกับกิจกรรม พรอมทั้งอำนวยความสะดวกตลอด

การเดินทางของกิจกรรม ใหกับวิทยากรและผูชวยวิทยากร (ถามี)  

4.4 จัดหาและติดตอประสานงานสถานที่สำหรับจัดกิจกรรมการพัฒนาและสรางความเขมแข็งของ

เครือขายดานทรัพยสินทางปญญา พรอมดวยเครื่องมือและอุปกรณตางๆ ตามความเหมาะสม หรือในกรณีท่ี

เปนจัดผานระบบออนไลน (ถามี) ใหรวมถึงระบบ IT ท่ีจำเปนตองใชในการจัดกิจกรรม 

4.5 บริหารจัดการประชาสัมพันธและการสื่อสาร จัดประชุมและประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ี

เก่ียวของ พรอมท้ังเตรียมขอมูล และจัดเตรียมเอกสารท่ีเก่ียวของ 

4.6 บริหารจัดการผูเขารวมกิจกรรม ดำเนินการรับสมัคร และติดตอประสานงานเพ่ือยืนยันการเขารวม

กิจกรรม พรอมทั้งจัดทำรายละเอียดฐานขอมูลของผูเขารวมกิจกรรม รวมถึงการติดตอประสานงานแจงวัน 

เวลา สถานท่ีและการเดินทางกับผูเขารวมกิจกรรม 

4.7 กำกับดูแลการดำเนินกิจกรรมใหเปนไปดวยความเรียบรอยตลอดระยะเวลาดำเนินงาน และจัดทำ

รายงานสรุปผลการดำเนินงานในแตละครั้งของกิจกรรม เพื่อเปนขอมูลสำหรับการจัดทำขอเสนอแนะเชิง

นโยบาย เพื่อใชเปนตนรางในการหารือกับหนวยงานภาครัฐที่เกี่ยวของสำหรับการพัฒนามาตรการทางภาษี

สงเสริมการใชประโยชนทรัพยสินทางปญญา 
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4.8 ผู ร ับจางจะตองเปนผู จ ัดกิจกรรมและจะตองรับภาระคาใชจายในการจัดกิจกรรมทั ้งหมด 

ประกอบดวย คาอุปกรณการจัดกิจกรรม คาอาหารและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร และอื่นๆ ที่อยูใน

ขอบเขตการจางงาน รวมถึงคาซอมบำรุง กรณีพ้ืนท่ีเกิดความเสียหาย 

4.9 เสนอแผนการบริหารจัดการกิจกรรมในสถานการณฉุกเฉิน หากเกิดสถานการณโรคระบาดรายแรง 

หรือภัยพิบัติตางๆ โดยใหปฏิบัติตามขอกำหนดหรือประกาศจากรัฐบาลอยางเครงครัด 

5. คุณสมบัติของผูรับจาง 

5.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

5.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

5.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

5.4 ไมเปนนิติบุคคลซ่ึงอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทำสัญญากับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว

ตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

5.5 ไมเปนนิติบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ้งงานของ

หนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวน

ผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

5.6 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

5.7 เปนนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสดังกลาว 

5.8 ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื ่นขอเสนอราคารายอื ่นที่เขายื ่นขอเสนอใหแกสำนักงาน

นวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทำการ 

อันเปนการขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งนี้ 

5.9 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผูเสนอ

ราคาไดมีคำสั่งใหสละเอกสิทธิ์ความคุมกันเชนวานั้น 

5.10  ไมเปนผูท่ีไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวง การ

คลังกำหนด 

5.11  ผู เสนอราคาตองลงทะเบียนในระบบจัดซื ้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 

Government Procurement: e-GP) กรมบัญชีกลาง 

5.12  ผูเสนอราคาตองไมอยูในฐานะเปนผูไมแสดงบัญชีรายรับรายจายหรือแสดงบัญชีรายรับรายจายไม

ถูกตองครบถวนในสาระสำคัญตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 

5.13  ผูเสนอราคาซ่ึงไดรับคัดเลือกเปนคูสัญญาตองรับและจายเงินผานบัญชีธนาคาร เวนแตการจายเงิน

แตละครั้งซ่ึงมีมูลคาไมเกินสามหม่ืนบาทคูสัญญาอาจจายเปนเงินสดก็ไดตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 

5.14  ผู เสนอราคาตองมีประสบการณการรับจางงานที ่เกี ่ยวของกับขอบเขตการดำเนินงานหรือ

คลายคลึง จากหนวยงานของรัฐหรือเอกชนที่เชื่อถือได โดยตองแนบสำเนาใบรับรองผลงานหรือสำเนาสัญญา

จาง ที่มีมูลคาไมนอยกวา 1,500,000.- บาท (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) ซึ่งผลงานดังกลาวของผูรับจางตอง
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เปนผลงานในสัญญาเดียวเทานั้น และเปนสัญญาที่ผูรับจางไดทำงานแลวเสร็จตามสัญญา ซึ่งไดมีการสงมอบ

งานและตรวจรับเรียบรอยแลว 

6. ระยะเวลาดำเนินงาน 

ระยะเวลาการดำเนินงาน 5 (หา) เดือน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา โดยมีแผนการดำเนินงานดังนี้ 

รายละเอียดการดำเนินงาน 
เดือน 

1 2 3 4 5 

1. จัดทำรายละเอียดกิจกรรมและกำหนดโครงสรางกิจกรรม       

2. รายงานเบื้องตน (Inception Report) งวดท่ี 1      

3. ประชาสัมพันธและเปดรับสมัครการเขารวมกิจกรรม      

4. กิจกรรมการสงเสริมศักยภาพผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมดาน

ทรัพยสินทางปญญา  

     

5. รายงานความกาวหนา (Progress Report) งวดท่ี 2      

6. รายงานฉบับสมบูรณ (Final Report) งวดท่ี 3      

 

7. งบประมาณ 

งบประมาณ 3,000,000.- บาท (สามลานบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพิ่มแลว ซึ่งครอบคลุมคาใชจาย

ท้ังหมดตามขอบเขตการดำเนินงาน 
 

8. ราคากลางและแหลงท่ีมา 

8.1 ราคากลางคือ 2,993,666.67 บาท (สองลานเกาแสนเกาหมื่นสามพันหกรอยหกสิบหกบาทหกสิบ

เจ็ดสตางค) 

8.2 แหลงท่ีมาของราคากลาง 

- สมาคมหนวยบมเพาะธุรกิจและอุทยานวิทยาศาสตรไทย 

- บริษัท ธนาไพศาลไกรกุล กรุป จำกัด 

- บริษัท ชาเดีย มารเก็ตติ้ง จำกัด 
 

9. การสงมอบผลงาน 

ผูรับจางตองจัดทำและสงรายงานดังตอไปนี้ เปนจำนวน 1 ชุด พรอมไฟลสำเนารายงานอิเล็กทรอนิกส

จำนวน 2 ชุด บันทึกในยูเอสบีแฟลชไดรฟ (USB Flash Drive) 

9.1 รายงานเบื้องตน (Inception Report) ซึ่งประกอบดวย แผนการดำเนินงานตามขอบเขตงาน  

ขอ 4.1 – 4.3 นำเสนอปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะในการดำเนินงาน (ถามี) เพ่ือประกอบการพิจารณาการ

จายคาจางงวดท่ี 1 
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9.2 รายงานความกาวหนา (Progress Report) ซึ่งประกอบดวย การดำเนินงานตามขอบเขตงาน 

ขอ 4.4 – 4.6 นำเสนอปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะในการดำเนินงาน (ถามี) เพ่ือประกอบการพิจารณาการ

จายคาจางงวดท่ี 2 

9.3 รายงานฉบับสมบูรณ (Final Report) ซึ่งประกอบดวย สรุปผลการดำเนินงาน วิเคราะหแบบ

ประเมินของผูเขารวมกอนและหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม วิเคราะหแบบประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมในแตละ

กิจกรรม เพ่ือประกอบการพิจารณาการจายคาจางงวดสุดทาย  

10. คาจางและการจายคาจาง 

ผูวาจางจะจายเงินซ่ึงเปนเงินบาทโดยตรงใหแกผูรับจาง โดยจะจายคาจางใหภายหลังจากท่ีผูรับจางไดสง

มอบผลงานใหแกคณะกรรมการตรวจรับพัสดุของผูวาจางและคณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดตรวจรับผลงาน

ดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว 

โดยกำหนดจายคาจาง จำนวน 3 (สาม) งวด ดังนี้ 

งวดท่ี 1 กำหนดจายคาจางรอยละ 20 ของวงเงินคาจาง เมื่อผูรับจางสงผลงานที่ตองสงมอบ รายงาน

เบื ้องต น (Inception Report) ภายใน 1 เด ือน นับถัดจากว ันที ่ลงนามในสัญญาและ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดตรวจรับผลงานดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว 

งวดที่ 2  กำหนดจายคาจางรอยละ 50 ของวงเงินคาจาง เมื่อผูรับจางสงเมื่อผู ร ับจางสงรายงาน

ความกาวหนา (Progress Report) ภายใน 3 เดือน นับถัดจากวันที ่ลงนามในสัญญาและ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดตรวจรับผลงานดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว 

งวดที่ 3  (งวดสุดทาย) กำหนดจายคาจางรอยละ 30 ของวงเงินคาจาง เมื่อผูรับจางสงมอบรายงาน

ฉบับสมบูรณ (Final Report) ภายใน 5 เด ือน นับถัดจากว ันที ่ลงนามในสัญญาและ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดตรวจรับผลงานดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว 

11. หลักเกณฑในการพิจารณา  

ในการพิจารณาผลการยื่นขอเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสในครั้งนี้ สำนักงานจะพิจารณาตัดสิน    

โดยใชหลักเกณฑการประเมินคาประสิทธิภาพตอราคา (Price Performance) และจะพิจารณาจากราคารวม    

โดยพิจารณาใหคะแนนตามปจจัยหลักและน้ำหนักท่ีกำหนด ดังนี้ 

1)  ราคาท่ียื่นขอเสนอ (Price) กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ 20 

2)  ขอเสนอทางดานเทคนิค กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ 80 

รายการ คะแนน 

1. ขอมูลภูมิหลังและผลงานท่ีผานมาของผูยื่นขอเสนอ ทีมงานมีความรูและความเชี่ยวชาญ

ในโครงการท่ีมีลักษณะคลายคลึงกับขอบเขตงาน 
10 

2. ความสอดคลอง และครบถวนกับขอบเขตการดำเนินงาน มีความพรอมในการดำเนิน

โครงการ โดยมีแผนปฏิบัติการท่ีชัดเจน 
15 
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รายการ คะแนน 

3. แนวทางการดำเนินงานใหบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ การนำเสนอแผนการ

ปฏิบัติงาน และวิธีการในกระบวนการตางๆ 
20 

4. ขอเสนอทางดานเทคนิค ประกอบดวย การประชาสัมพันธกิจกรรม การออกแบบกิจกรรม

ท่ีสอดคลองกับขอบเขตการดำเนินงาน ความเหมาะสมของระบบบริหารจัดการท่ี

เหมาะสม สอดคลองกับงานท่ีจะรับจาง 

25 

5. ขอไดเปรียบ / จุดเดน ท่ีสงผลใหโครงการบรรลุวัตถุประสงค หรือกอใหเกิดประโยชน

สูงสุดตอโครงการ 
20 

6. สามารถทำงานรวมกับผูวาจาง ผูประกอบการ และบุคคลภายนอกไดเปนอยางด ี 10 

รวม 100 

12. กรรมสิทธิ์ในขอมูล เอกสาร และผลงาน  

ขอมูล เอกสาร และผลงาน ท่ีผูรับจางไดปฏิบัติงานใหกับ สนช. ตามสัญญาจะตกเปนกรรมสิทธิ์และ

ทรัพยสินทางปญญาของ สนช. โดยผูรับจางจะตองไมสงมอบและไมเผยแพรขอมูล เอกสาร และผลงานท่ีไดจาก

การปฏิบัติงานนี้ใหแกผูใดหรือนำไปใชประโยชนโดยไมไดรับความยินยอมเปนลายลักษณอักษรจาก สนช. 

13. จรรยาบรรณของผูรับจาง 

12.1 หามเปดเผยขอมูลทางเทคนิคและการคาของบริษัทหรือผูที่เกี่ยวของที่ผูรับจางเขาไปทำการ

สำรวจ ขอมูล (Non-Disclosure Agreement) ภายในระยะเวลา 5 ป นับจากวันที่เริ่มเขาไปใหบริการฯ หรือ

เซ็น สัญญาเวนแตจะไดรับการยินยอมจากผูเปนเจาของขอมูล 

12.2 กรณีที่ตองแสดงขอคิดเห็นแกสาธารณชน ผูรับจางจะตองใหขอมูลและแสดงความคิดเห็นตาม

หลักวิชาการที่ไมอางอิงหรือระบุถึงบริษัท หรือผูที่เกี่ยวของที่ผูรับจางเขาไปทำการสำรวจขอมูล (เวนแตไดรับ

การยินยอมจากผูเปนเจาของขอมูล) ตามท่ีตนทราบอยางถองแทแกสาธารณชนดวยความสัตยจริง 
 

 

14. ผูประสานงาน 

 นางสาวเปรมนภา โชติญาณพิทักษ  ฝายโครงสรางพ้ืนฐานนวัตกรรม 

 ตำแหนง: นักสงเสริมนวัตกรรม  

 โทรศัพท: 02-017 5555 ตอ 506 

 อีเมล: premnapa.c@nia.or.th 

 

 

 

 

 

mailto:premnapa.c@nia.or.th
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ตารางประมาณการคาใชจายในโครงการ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

1. หมวดคาดำเนินงานโครงการ 1,600,000  

   1.1 คาใชจายในการดำเนินงาน   

      1.1.1 เตรียมความพรอมในการจัดทำ

รายละเอียดกิจกรรม และประชาสัมพันธกิจกรรม

กับผูท่ีสนใจ 

      1.1.2 จัดทำแผนการดำเนินงานตลอด

กิจกรรม 

500,000 

 

 

 

 

      1.1.3 คาอบรม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการ/จัด

กิจกรรมเครือขาย 

       - คาตอบแทนวิทยากร พรอมท้ังอำนวยความ

สะดวกตลอดการเด ินทางของกิจกรรม ใหกับ

วิทยากรและผูชวยวิทยากร 

300,000 - คาตอบแทนวิทยากร ไมเกิน

ชั่วโมงละ 2,000 บาทตอคน 

- คาอาหารเชาและเครื่องดื่ม หรือ

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คน

ละไมเกิน 600 บาท 

- คาอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 

+ อาหารวาง 1 ม้ือ คนละไม

เกิน 1,000 บาท 

- คาอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม 

+ อาหารวาง 2 ม้ือ คนละไม

เกิน 1,200 บาท 

      1.1.4 คาใชจายอ่ืนๆ (คาบริหารโครงการ คา

อุปกรณสำนักงาน เปนตน)  

400,000  

   1.2 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินกิจกรรมใน

แตละครั้ง รวมถึงการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล

พรอมจัดทำเปนขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

400,000  

2. หมวดคาบริหารจัดการการจัดกิจกรรม  700,000  

   2.1 ออกแบบและจัดทำเรขศิลป (Graphic 

Design) ใหสวยงามเหมาะสม เพ่ือใชในการสื่อสาร 

และประชาสัมพันธกิจกรรม 

200,000  

    2.2 คาสนับสนุนการพัฒนากิจกรรม เชน วัสดุ

สิ้นเปลือง   

500,000  
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รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

3. หมวดคาบริหารจัดการผูเขารวมกิจกรรม 700,000  

3.1 ประสานแจงวัน เวลา สถานท่ีและการ

เดินทางกับผูเขารวมกิจกรรม เพ่ือยืนยันขอมูลการ

เขารวมกิจกรรม พรอมท้ังจัดทำรายละเอียด

ฐานขอมูลของผูรวมกิจกรรม 

3.2 จัดเตรียมอุปกรณสำหรับวันจัดกิจกรรม 

3.3 จัดเตรียมใบลงทะเบียนแตละครั้งของ

กิจกรรม 

3.4 บริหารจัดการทีมงาน โดยมีเจาหนาท่ีของ 

ผูรับจาง ดำเนินงานอยูตลอดกิจกรรม เพ่ือ

สนับสนุนกิจกรรมตลอดโครงการ 

  

รวมงบประมาณ 3,000,000  

หมายเหตุ คาใชจายดังกลาวรวมภาษีมูลคาเพ่ิมแลว และสามารถถัวเฉลี่ยได 

 


