
 

แบบ บก.06 
 

ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและราคากลาง (ราคาอางอิง) 

ในการจัดซ้ือจัดจางท่ีมิใชงานกอสราง 

 

1. ชื่อโครงการจางเหมาจัดกิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับการเปนผูประกอบการและการพัฒนา 

ธุรกิจใหม 

2. หนวยงานเจาของโครงการ  สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) 

3. วงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 2,000,000 บาท (สองลานบาทถวน) 

4. วันท่ีกำหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) 2 มีนาคม 2566 

 เปนเงิน  1,990,000.- บาท (หนึ่งลานเกาแสนเกาหม่ืนบาทถวน) 

 ราคา/หนวย 

 4.1 งานแผนประชาสัมพันธและแผนการผลิตสื่อ การจัดกิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับการเปน

ผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม จำนวน 200,000 บาท 

 4.2 งานผลิตสื่อการเรียนการสอน (Video Production) จำนวน 500,000 บาท 

 4.3 งานประชาสัมพันธ จัดกิจกรรมผานสื่อสังคมออนไลน เพ่ือใหเกิดการเขาถึงกลุมเปาหมายท่ีมีคุณภาพ เกิด

การติดตามและมีสวนรวม (Social Media Engage-ment) จำนวน 600,000 บาท 

 4.4 งานปรับปรุงพัฒนาระบบการอบรมออนไลน (MOOCs) จำนวน 600,000 บาท 

 4.5 จัดเตรียมเจาหนาท่ีประสานงานหลักเขามาประชุมแผนการดำเนินงานตามท่ีสำนักงานกำหนด จำนวน 

50,000 บาท 

 4.6 จัดทำรายงานและเอกสารตางๆ จำนวน 50,000 บาท 

5. แหลงท่ีมาของราคากลาง (ราคาอางอิง) 

- บริษัท วิวิด ดิวิชั่น จำกัด 

- บริษัท แฟร โอเปอรเรชั่น จำกัด 

- บริษัท แมกซิไมซ แมเนจเมนท จำกัด 

6. รายชื่อเจาหนาท่ีผูกำหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) ทุกคน 

นายพีระ รักทวม   นักสงเสริมนวัตกรรม ฝายพัฒนาผูประกอบการนวัตกรรม 

นางสาวดุจรพี เชาวนปรีชา  นักสงเสริมนวัตกรรม ฝายโครงสรางพ้ืนฐานนวัตกรรม 

นางสาวศนิษา เศรษฐกำเนิด  นักสงเสริมนวัตกรรม ฝายโครงสรางพ้ืนฐานนวัตกรรม 
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เกณฑอางอิง (Term of Reference) 

การจางเหมาจัดกิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับการเปนผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) หรือ สนช. มีพันธกิจในการสงเสริมระบบนวัตกรรม

แหงชาติ สรางโอกาสในการเขาถึงและใชประโยชนโครงสรางพื้นฐานทางนวัตกรรม รวมไปถึงการยกระดับ

ทักษะและความสามารถทางนวัตกรรมของกลุมเปาหมาย โดยมีกลยุทธการดำเนินงาน ป พ.ศ. 2566 – 2570 

ใน 4 กลยุทธ คือ 1) ทำใหระบบนวัตกรรมไทยเปนระบบที่เปดกวาง 2) พลิกโฉมระบบการเงินนวัตกรรมไทย  

3) สรางขอมูลเพื่อขับเคลื่อนนวัตกรรม และ 4) เปนองคกรสมรรถนะสูงท่ีพรอมตอการเปลี่ยนแปลง และเพ่ือ

ดำเนินงานตามกลยุทธท่ี 1 สนช. จึงกอตั้งสถาบันวิทยาการนวัตกรรมขึ้นภายใตการดูแลของฝายพัฒนา

ผูประกอบการนวัตกรรม โดยเนนการสรางบุคลากรและกำลังคนดานนวัตกรรม สงเสริมใหเกิดวิสาหกิจฐาน

นวัตกรรมขึ้นในพื้นที่ตางๆ และผลักดันใหเกิดการสรางมูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม โดยสถาบันฯ 

ไดมีการดำเนินโครงการและกิจกรรมที่หลากหลาย สัมมนา ฝกอบรม อีกทั้งยังมีการพัฒนาระบบการอบรม

ออนไลน (MOOCs) เพื่อเปนแหลงเรียนรูและเสริมสรางองคความรูพื้นฐานทางดานนวัตกรรมใหแกนักเรียน 

นักศึกษา ผูประกอบการ และบุคลากรทั่วไป ใหสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง และเปนเครื่องมือที่ชวยคัดกรอง

และเตรียมความพรอมผูประกอบการกอนท่ีจะเขารวมโครงการตางๆ ของสำนักงานฯ  

 ในการนี้ สถาบันฯ มีการวางแผนดำเนินงานที่เนนใหเกิดการแพรกระจายไปสูกลุมผูประกอบการ 

วิสาหกิจใหม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กลุมบุคลากรภาคการศึกษาและนักศึกษา รวมไปถึงบุคคล

ทั่วไปที่มีความสนใจในดานนวัตกรรม เพื่อเสริมสรางทักษะและองคความรูที่จำเปนในการดำเนินธุรกิจ จึงเห็น

ควรมีการจัดกิจกรรมโครงการใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับการเปนผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม 

ผานชองทางสื่อสังคมออนไลนและแพลตฟอรมการอบรมออนไลน (MOOCs) ใหผูที่สนใจและเขามาศึกษา

สามารถนำไอเดียสูการสรางธุรกิจอยางเปนรูปธรรม ซึ่งจะกอใหเกิดประโยชนตอภาคธุรกิจตางๆ ในการสราง

ความเขมแข็งและยังเปนการประชาสัมพันธเพ่ือสรางการรับรูดานนวัตกรรมไดอยางท่ัวถึง 
 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพื่อจัดกิจกรรมอบรม สรางผูประกอบการใหมีองคความรูดานนวัตกรรม ผานบทเรียนจาก

วิทยากรผูเชี่ยวชาญ ใหสามารถนำไปปรับใชเพ่ือใหธุรกิจสามารถเติบโตไดอยางยั่งยืน 

2.2 เพ่ือจัดกิจกรรมอบรม บมเพาะกลุมนักศึกษาใหมีศักยภาพเปนผูประกอบการใหม สรางทักษะและ

องคความรูท่ีจำเปนในการดำเนินธุรกิจโดยมีแนวความคิดทางดานนวัตกรรม  
 

3. กลุมเปาหมาย 

 3.1 ผูประกอบการ วิสาหกิจใหม วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

 3.2 บุคลากรภาคการศึกษา และนักศึกษา 

3.3 บุคคลท่ัวไป 
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4. ขอบเขตการดำเนินงาน 

 ผูรับจางตองดำเนินการผลิต เผยแพร และจัดกิจกรรมเพ่ือประชาสัมพันธ สื่อการเรียนรูดานนวัตกรรม

สำหรับการเปนผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม รวมถึงพัฒนาระบบการอบรมออนไลน (MOOCs) เพ่ือ

รองรับการใชงานของผูเรียน ตามท่ีสนช. กำหนด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 4.1 งานแผนประชาสัมพันธและแผนการผลิตสื่อ การจัดกิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับ

การเปนผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม ประกอบไปดวย 

4.1.1 ระยะเวลาการทำงาน  

4.1.2 แผนการผลิตสื่อ  

4.1.3 แผนกลยุทธ และแนวทางการสื่อสารประชาสัมพันธ 

 4.2 งานผลิตส่ือการเรียนการสอน (Video Production) 

4.2.1 ผูรับจางตองดูแลจัดหาวิทยากรที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ เพื่อดำเนินการจัดกิจกรรม

อบรม จำนวนไมนอยกวา 10 คน 

4.2.2 ผู ร ับจางตองดำเนินการผลิตสื ่ออินโฟกราฟก รวมถึงเผยแพรเนื ้อหา (Social Media 

Content) ในรูปแบบที่นาสนใจ เขาใจงาย ดึงดูดกลุมเปาหมายบนสื่อสังคมออนไลน เพ่ือ

สรางการรับรูและประชาสัมพันธ รวมท้ังสิ้น ไมนอยกวา 12 ชิ้นงาน 

4.2.3 ผูรับจางตองบันทึกภาพเคลื่อนไหวและภาพนิ่งสำหรับการผลิตสื่อการเรียนรู ตามเนื้อหาท่ี

สนช. กำหนด 

4.2.4 ผูรับจางตองตัดตอภาพเคลื่อนไหว โดยมีตราสัญลักษณหนวยงาน ชื่อวิทยากร กราฟฟก 

เพื่อเผยแพรในแพลตฟอรมการอบรมออนไลน (MOOCs) รวมกันไมนอยกวา 10 คลิป 

คลิปละไมต่ำกวา 30 นาที 

4.2.5 ผูรับจางตองจัดทำวิดีทัศนสัมภาษณผูประกอบการ เพื่อแบงปนประสบการณในการดำเนิน

ธุรกิจ รวมกันไมนอยกวา 10 คลิป คลิปละไมต่ำกวา 5 นาที 

4.3 งานประชาสัมพันธ จัดกิจกรรมผานสื่อสังคมออนไลน เพื่อใหเกิดการเขาถึงกลุมเปาหมายที่มี

ค ุณภาพ เก ิดการต ิดตามและม ีส วนร วม (Social Media Engagement) โดยกำหนดการว ัดผล

ประสิทธิภาพการเขาถึงของกลุมเปาหมาย  

4.3.1 ผูรับจางตองจัดกิจกรรมเปดตัวในรูปแบบออนไซต และออนไลน ตามแผนการดำเนินงาน

ผานชองทางท่ีเหมาะสม ใหเปนท่ีรูจัก จำนวน 1 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ออกแบบนำเสนอแนวความคิด และกำหนดการในการจัดกิจกรรมเปดตัว 

2) บริหารจัดการดานอาหารและเครื่องดื่มใหเพียงพอและเหมาะสมกับผูเขารวมกิจกรรม 

จำนวนไมนอยกวา 30 คน 

3) จัดเตรียมพิธีกร จำนวนไมนอยกวา 1 คน และทีมงานสนับสนุนในการจัดกิจกรรม เพ่ือ

อำนวยความสะดวกใหแก ผูบริหาร เจาหนาท่ี สนช. และผูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด 

4) จัดใหมีการถายภาพนิ่งบรรยากาศในการจัดกิจกรรมเปดตัว 
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5) จัดทำสรุปผลการจัดกิจกรรมเปดตัว 

6) บันทึกภาพการดำเนินกิจกรรมเปดตัวพรอมตัดตอ โดยมีตราสัญลักษณหนวยงาน ชื่อ

วิทยากร กราฟฟก เพลงลิขสิทธิ์ที่เหมาะสม (ถามี) เพื่อใหสามารถนำไปเผยแพรเพ่ือ

ประโยชนทางการประชาสัมพันธ ผานสื่อออนไลน 

4.3.2 ผูรับจางตองจัดกิจกรรมเสวนาในรูปแบบวีดีโอถายทอดสด (VDO Live Streaming) ผาน

สื่อสังคมออนไลน จำนวน 4 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ดูแลจัดหาวิทยากรท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญ เพ่ือดำเนินการจัดกิจกรรมเสวนา จำนวน

ไมนอยกวา 1 คน  

2) จัดเตรียมพิธีกร จำนวนไมนอยกวา 1 คน 

3) จัดทำสรุปผลการจัดกิจกรรมเสวนา 

4) บันทึกภาพการดำเนินกิจกรรมเสวนาพรอมตัดตอ โดยมีตราสัญลักษณหนวยงาน ชื่อ

วิทยากร กราฟฟก เพลงลิขสิทธิ์ที่เหมาะสม (ถามี) เพื่อใหสามารถนำไปเผยแพรเพ่ือ

ประโยชนทางการประชาสัมพันธ ผานสื่อออนไลน 

4.3.3 ผูรับจางตองบริหารจัดการสื่อสังคมออนไลนของสถาบันฯ รวมถึงจัดใหมีสื่อโฆษณา เพ่ือให

เกิดการเขาถึงกลุมเปาหมายที่มีคุณภาพ เกิดการติดตามและมีสวนรวมโดยกำหนดการ

วัดผลประสิทธิภาพการเขาถึงของกลุมเปาหมาย ดังนี้ 

1) จำนวนการเขาถึงเนื้อหากิจกรรมผานสื่อสังคมออนไลน นับจากยอดผูเขาชมรวมไม

นอยกวา 350,000 Views 

2) จำนวนการเขาถึงเนื้อหาของกลุมเปาหมายในชองทางเฟซบุกนับจากการคลิกลิงก

รวมทุกชิ้นงานไมนอยกวา 6,000 คลิก 

 4.4 งานปรับปรุงพัฒนาระบบการอบรมออนไลน (MOOCs)  

4.4.1 การสราง Front End ระบบแพลตฟอรมออนไลน (เว็บเพจ) สำหรับกิจกรรม ซึ่งเปนสวน

หนึ่งในการสรางสื่อเพ่ือเชื่อมโยงสำหรับผูจัดกิจกรรม และผูท่ีสนใจเขารวมโครงการ โดยมี

ขอบเขตดังนี้ 

1) สรางเว็บเพจ ท่ีเปนระบบเดียวกันกับ ระบบการอบรมออนไลน (MOOCs) ท่ี สนช. มี

อยู พรอมกับสามารถเชื่อมตอและเขาถึงในระบบหลังบานกันไดอยางสมบูรณ ตาม

หลักมาตรฐานเพื่อความสะดวกและการตอยอด การเก็บรวบรวมขอมูล และการ

นำไปใชงานเพื่อเปนประโยชนตอสนช.ตอไป โดยครอบคลุม เนื้อหาสำคัญ เชน 

กำหนดการของโครงการ วิธีการในการเขารวมกิจกรรม และขั้นตอนตางๆ ที่ทาง 

สนช. กำหนด โดยการออกแบบใหเปนไปในทิศทางเดียวกันกับกิจกรรม  

2) สรางระบบการลงทะเบียน (Register) เพ่ือใหผูท่ีสนใจสมัครเขารวมโครงการ ทำการ

ลงทะเบียนเพื ่อเก็บขอมูลของผู ลงทะเบียน พรอมกับสามารถแสดงขอมูลของ

ผูเขารวมลงทะเบียนแตละคนได เพ่ือนำไปใชประโยชนในงานอ่ืน ๆ ได 
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4.4.2 เพิ่มเติมขนาดและเตรียมความพรอมสำหรับระบบ BackEnd เพื่อรองรับการใชงานใน

จำนวนมาก เพื ่อสอดคลองกับ จำนวนเปาหมายของผู เขารวมโครงการ ตามท่ี สนช. 

กำหนด 

1) ศึกษาระบบ Back End ของ MOOCs ท่ี สนช. ใช เพื่อการกำหนดทิศทางของระบบ

ที่จะเพิ่มเติมขยายขนาด และเตรียมความพรอมสำหรับการรองรับการใชงาน จาก

ผูใชงานเปนจำนวนไมนอยกวา 50,000 คน  

2) เพ่ิมขนาดพ้ืนท่ี สำหรับการจัดเก็บคลิปเรียนออนไลน ไมนอยกวา 10 คลิป โดยแตละ

คลิป มีความยาวประมาณ 40 - 60 นาที โดยตองเตรียมความพรอม สำหรับความจุ

ของการจัดเก็บ (Storage) เพ่ือใหเพียงพอตอการจัดเก็บและเรียกใช ในระบบ 

3) เตรียมความพรอม สำหรับการเขาถึงคอรสเรียนของผู ใช งาน ผาน Content 

Delivery Network (CDN) เพ ื ่อให เก ิดความราบร ื ่นในการเข าเร ียนในแตละ 

คอรสเรียน โดยมีขนาดพื้นที่ของการสงถายขอมูล (Bandwidth) ที่เพียงพอตาม

จำนวนของผูใชงานไมกระทบตอการใชงาน 

4) สรางหนาตาง การแสดงผลสถิติ ในรูปแบบ Dashboard เพื่อการเขาดูขอมูลผลสรุป 

สถิติตาง ๆ สำหรับผูดูแลกิจกรรม และผูดูแลระบบสามารถเขาถึงขอมูล ตาง ๆ และ

สามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4.4.3 สรางแพลตฟอรมแบบประเมิน (Evaluation) เพ่ือรองรับ การประเมินผล พรอมสรุปผล 

1) สรางแพลตฟอรมสำหรับการประเมิน เพื ่อรองรับการประเมิน ผลการเรียน ใน

รูปแบบของแบบทดสอบ และใหคะแนน เพื ่อรองรับการประเมินผลในแตละ 

คอรสเรียน เพื ่อประเมินผลและนำสู กระบวนการถัดไปในการออกใบรับรอง 

(Certificate) หรือการยอนกลับเพ่ือเริ่มเรียนใหมอีกครั้ง ใหเปนไปตามกระบวนการ

ท่ี สนช. กำหนด 

4.4.4 สรางระบบการออกใบรับรอง (Certificate) สำหรับผูท่ีผานการเรียนจบแตละคอรส 

1) สรางระบบออกใบรับรอง (Certificate) สำหรับผูท่ีเรียนจบแตละคอรสเรียน โดยเปน

การสรางระบบ แบบแยกการออกใบรับรอง (Certificate) แบบอิสระ ท่ีสามารถแยก

ออกใหไดในแตละคอรสเรียนหรือสามารถออกใหไดในแบบรวมคอรสเรียน เปนไป

ตามหลักสูตรท่ีสนช. เปนผูกำหนด 

2) สรางระบบการออกใบรับรอง (Certificate) สำหรับผูท่ีเรียนจบ ในรูปแบบ PDF ไฟล 

เพื่อใหผูที่เรียนจบสามารถ Download ไดเอง รวมถึงระบบการสง Email ไปยังผูท่ี

เรียนจบไดแบบสะดวก พรอมกับ เก็บรวบรวมขอมูล จำนวนของผูที ่เรียนจบใน

ระบบ Back End เพ่ือการตรวจสอบและนำไปใชประโยชนทางดานอ่ืน ๆ ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
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 4.5 ผูรับจางตองจัดเตรียมเจาหนาที่ประสานงานหลักเขามาประชุมแผนการดำเนินงานตามท่ี

สำนักงานกำหนด 

 4.6 ผูรับจางตองจัดทำรายงานและเอกสารตางๆ ดังนี้  

4.6.1 เอกสารการลงทะเบียนเขารวมอบรม  

4.6.2 แบบทดสอบ Post Test สำหรับวัดความรูผูท่ีเขารวมการอบรม 

4.6.3 แบบประเมินความพึงพอใจ สำหรับจัดทำขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงการดำเนินงาน 
 

5. ระยะเวลาดำเนินงาน 

  ระยะเวลาดำเนินงาน 180 วัน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา 
 

6. งบประมาณ 

 ในวงเงินงบประมาณ 2,000,000 บาท (สองลานบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพ่ิมแลว ซ่ึงครอบคลุม

คาใชจายท้ังหมดตามขอบเขตการดำเนินงาน 
 

7. ราคาอางอิง (ราคากลาง) 

 7.1 ราคา 1,990,000.- บาท (หนึ่งลานเกาแสนเกาหม่ืนบาทถวน) 

 7.2 แหลงท่ีมาของราคากลาง  

  - บริษัท วิวิด ดิวิชั่น จำกัด 

  - บริษัท แฟร โอเปอรเรชั่น จำกัด 

  - บริษัท แมกซิไมซ แมเนจเมนท จำกัด 
 

8. คุณสมบัติของผูเสนอราคา 

8.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

8.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

8.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

 8.4 ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทำสัญญา กับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว

ตามท่ีเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

 8.5 ไมเปนบุคคลซ่ึงถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูท้ิงงานของหนวยงาน

ของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู ทิ ้งงานเปนหุนสวนผูจัดการ 

กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

 8.6 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

 8.7 เปนนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานท่ีสัมพันธกับหัวของานจางดังกลาว 
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 8.8 ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอราคารายอื่นที่เขายื่นเสนอใหแกสำนักงาน นวัตกรรม

แหงชาติ (องคการหาชน) ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทำการอันเปนการขัดขวาง

การแขงขันราคาอยางเปนธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งนี้ 

 8.9 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผูเสนอ

ราคาไดมีคำสั่งใหสละเอกสิทธิ์ความคุมกันเชนวานั้น 

 8.10 ไม เป นผ ู ท ี ่ ไม ผ านเกณฑการประเม ินผลการปฏิบ ัต ิงานตามระเบ ียบที ่ร ัฐมนตร ีว าการ

กระทรวงการคลังกำหนด 

 8.11 ผู เสนอราคาตองลงทะเบียนในระบบจัดซื ้อจ ัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 

Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

 8.12 ผูเสนอราคาตองไมอยูในฐานะเปนผูไมแสดงบัญชีรายรับรายจายหรือแสดงบัญชีรายรับรายจายไม

ถูกตองครบถวนในสาระสำคัญตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 

 8.13 ผูเสนอราคาซึ่งไดรับคัดเลือกเปนคูสัญญาตองรับและจายเงินผานบัญชีธนาคาร เวนแตการจายเงิน

แตละครั้งซ่ึงมีมูลคาไมเกินสามหม่ืนบาทคูสัญญาอาจจายเปนเงินสดก็ไดตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 

 8.14 ผู เสนอราคาตองเปนนิติบุคคลที ่มีประสบการณในการบริหารจัดการ ในวงเงินไมนอยกวา 

1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) และเปนผลงานที่เปนคูสัญญาเดียวและทำสัญญาโดยตรงกับสวนราชการ

หรือหนวยงานเอกชนท่ีเชื่อถือได โดยผูเสนอราคาจะตองสงเอกสารหนังสือรับรอง ผลงานหรือสำเนาสัญญาหรือ

สำเนาใบสั่งซ้ือ/สั่งจางมาประกอบการพิจารณา 
 

9. ผลงานท่ีตองสงมอบ 

ผูรับจางตองดำเนินการสงมอบรายงานผลการดำเนินงานจางเหมาผลิตสื่อการเรียนรูนวัตกรรม  

รายละเอียดตามท่ีระบุในขอบเขตการดำเนินงานท้ังหมดตอคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไดแก 

9.1 รายงานผลการดำเนินงาน ครั้งที่ 1 โดยจัดทำเปนรูปเลมตนฉบับ 2 (สอง) ชุด พรอมสำเนาในไฟล

เอกสาร ไฟลภาพนิ่ง และไฟลภาพเคลื่อนไหวตางๆ (soft file) บรรจุลงใน USB จำนวน 1 (หนึ่ง) ชุด ประกอบไปดวย 

9.1.1 รายงานแผนประชาสัมพันธและแผนการผลิตสื่อ การจัดกิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรม

สำหรับการเปนผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม 

9.1.2 รายงานเนื้อหาสรุปผลการจัดกิจกรรมเปดตัวเพื่อใหผูอานสามารถเขาใจภาพรวม และ

ประเด็นหลักของเนื้อหาพรอมภาพประกอบ  

9 .1.3 วิดีทัศนภาพการดำเนินกิจกรรมเปดตัวพรอมตัดตอ โดยมีตราสัญลักษณหนวยงาน ชื่อ

วิทยากร กราฟฟก เพลงลิขสิทธิ์ที ่เหมาะสม (ถามี) เพื่อใหสามารถนำไปเผยแพรเพ่ือ

ประโยชนทางการประชาสัมพันธ ผานสื่อออนไลน พรอมรายงานผลการจัดกิจกรรมเปดตัว 

9.1.4 ภาพนิ่งพรอมแตงภาพของการทำกิจกรรมเปดตัว (สงไฟลในรูปแบบ raw และ jpg) 
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 9.2 รายงานผลการดำเนินงาน ฉบับสมบูรณ โดยจัดทำเปนรูปเลมตนฉบับ 2 (สอง) ชุด พรอมสำเนาในไฟล

เอกสาร ไฟลภาพนิ่ง และไฟลภาพเคลื่อนไหวตางๆ (soft file) บรรจุลงในฮารดดิสกพกพา จำนวน 1 (หนึ่ง) ชุด 

ประกอบไปดวย 

9.2.1 รายงานสรุปผลการดำเนินงาน พรอมการวิเคราะหและประมวลผล ประกอบไปดวย 

 1) รายงานสรุปผลการผลิตสื่อการเรียนรู 

2) รายงานสรุปผลกิจกรรมเสวนาและการประชาสัมพันธบนสื่อสังคมออนไลน 

3) รายชื่อการเขาถึงเนื้อหาสื่อวีดิทัศนในแพลตฟอรมการอบรมออนไลน (MOOCs) 

4) รายงานการดำเนินการปรับปรุงพัฒนาระบบการอบรมออนไลน (MOOCs) 

5) เอกสารการลงทะเบียนเขารวมอบรม  

6) แบบทดสอบ Post Test สำหรับวัดความรูผูท่ีเขารวมการอบรม 

7) แบบประเมินความพึงพอใจ สำหรับจัดทำขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงการดำเนินงาน 

9.2.2 วิดีทัศนตัดตอภาพเคลื่อนไหว โดยมีตราสัญลักษณหนวยงาน ชื่อวิทยากร กราฟฟก เพลง

ลิขสิทธิ์ที ่เหมาะสม รวมกันไมนอยกวา 10 คลิป คลิปละไมต่ำกวา 30 นาที ที่มีความ

ละเอียดคมชัดระดับ Full HD พรอมไฟลท่ีสามารถดำเนินการปรับแกไขหรือใชงานตอได 

9.2.3 วิดีทัศนสัมภาษณผูประกอบการ เพื่อแบงปนประสบการณในการดำเนินธุรกิจ รวมกันไม

นอยกวา 10 คลิป คลิปละไมต่ำกวา 5 นาที 

9.2.4 ว ิด ีท ัศนภาพการดำเน ินกิจกรรมเสวนาในร ูปแบบว ีด ีโอถ ายทอดสด (VDO Live 

Streaming) ผานสื ่อสังคมออนไลน จำนวน 4 ครั ้งพรอมตัดตอ โดยมีตราสัญลักษณ

หนวยงาน ชื่อวิทยากร กราฟฟก เพลงลิขสิทธิ์ที่เหมาะสม (ถามี) เพื่อใหสามารถนำไป

เผยแพรเพื่อประโยชนทางการประชาสัมพันธ ผานสื่อออนไลน พรอมรายงานผลการจัด

กิจกรรมเสวนา 

9.2.5 ภาพนิ่งพรอมแตงภาพของการทำกิจกรรมเสวนา (สงไฟลรูปแบบ Raw และ jpg)  
 

10. การสงมอบงานและการชำระเงิน 

ผูวาจางจะจายเงินซ่ึงเปนเงินบาทใหผูรับจาง หลังจากสงรายงานตามท่ีกำหนดและคณะกรรมการตรวจ

รับพัสดุไดตรวจรับรายงานดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว โดยกำหนดการจายคาจาง 2 (หนึ่ง) งวด ดังนี้ 

  งวดท่ี 1 กำหนดจายคาจางเปนเงินรอยละ 40 ของวงเงินคาจาง เม่ือสงมอบรายงานผลการดำเนินงาน ครั้ง

ท่ี 1 ภายใน 90 วัน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุไดทำการตรวจรับรายงาน

ดังกลาวเรียบรอยแลว 

  งวดท่ี 2 (งวดสุดทาย) กำหนดจายคาจางเปนเงินรอยละ 60 เมื ่อผู รับจางสงมอบรายงานผลการ

ดำเนินงาน ฉบับสมบูรณ ภายใน 180 วัน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได

ตรวจรับผลงานดังกลาวเปนท่ีเรียบรอยแลว 
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11. เกณฑการพิจารณา 

11.1 ผูเสนอราคาตองเสนอแนวคิดในการดำเนินงานและการบริหารจัดการ พรอมทั้งสงรายละเอียด

แตละการดำเนินงาน โดยระบุปริมาณหรือจำนวนใหชัดเจน  

11.2 ผูวาจางโดยคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผูเสนอราคาที่เสนอแนวคิดและการดำเนินงานได

ตรงวัตถุประสงค และคาดวาจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูวาจาง ซึ่งอาจไมใชผูเสนอราคาต่ำที่สุด ทั้งนี้ 

คณะกรรมการสามารถตอรองราคาเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูวาจาง และขอสงวนสิทธิ์ในการใหคำแนะนำ

เพิ่มเติม ปรับปรุงรายละเอียดของงานบางประการเพื่อใหไดผลงานที่สมบูรณที่สุด ทั้งนี้ ผลการตัดสินของ

คณะกรรมการถือเปนท่ีสิ้นสุด 

11.3 ในการพิจารณาผูชนะการยื่นขอเสนอ สวนราชการจะใชหลักเกณฑการประเมินคา ประสิทธิภาพ

ตอราคา (Price Performance) โดยพิจารณาใหคะแนนตามปจจัยหลักและน้ำหนักท่ีกำหนด ดังนี้ 

1)  ราคาท่ีเสนอราคา (ตัวแปรหลัก)   กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ 20  

2)  ขอเสนอดานเทคนิคหรือขอเสนออ่ืนๆ    กำหนดน้ำหนักเทากับรอยละ 80 
 

ลำดับ หัวขอใหคะแนน คะแนน 

1 

 

ขอเสนอทางดานเทคนิค ประกอบดวย 

  1.1 การสรางเนื้อหามีความสัมพันธ สอดคลองกับความตองการท่ีตรงกลุมเปาหมาย 

  1.2 การสื่อสารและประชาสัมพันธ ท่ีสรางผลกระทบในวงกวาง 

  1.3 การวางแผนการพัฒนางานระบบ 

55 

20 

20 

15 

2 กลยุทธในการบริหารจัดการ ดำเนินงาน เพ่ือใหบรรลเุปาหมาย 20 

3 ความพรอมของทีมงาน ประสบการณ ศักยภาพผูเสนองาน และผลงานท่ีผานมาของผู

ยื่นขอเสนอ 

15 

4 ขอไดเปรียบ/จุดเดน ที่สงผลใหโครงการบรรลุวัตถุประสงคและความยืดหยุนในการ

ดูแลและการทํางาน 

10 

คะแนนรวม 100 
 

12. กรรมสิทธิ์ในขอมูล เอกสาร และผลงาน 

12.1 ขอมูล เอกสาร และรายงาน ตลอดจนผลงานทั้งหมดที่ผูรับจางไดจากการปฏิบัติงานนี้ ตาม

สัญญาจะตกเปนกรรมสิทธิ์และลิขสิทธิ์ของสำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน) โดยผูรับจางจะไมสง

มอบและไมเผยแพรขอมูล เอกสาร และรายงาน ตลอดจนผลงานทั้งหมดที่ไดจากการปฏิบัติงานนี้ใหแกผูใด

หรือนำไปใชประโยชนโดยไมไดรับความยนิยอมจาก สนช.   

 12.2 ผูรับจางจะตองเก็บรักษาเอกสาร หรือขอมูลใด ๆ ที่ไดรับจาก สนช. ไวเปนความลับและตองไม

นำเอกสารหรือขอมูลใดๆ เปดเผยแกบุคคลภายนอก เวนแตจะไดรับคำยินยอมเปนลายลักษณอักษรจาก สนช.  
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 12.3 ผูวาจางสงวนสิทธิ์ที่จะบอกเลิกสัญญาวาจาง ในกรณีที่ผูรับจางไมอาจทำสัญญาจางตามที่เจรจา

ตกลง หรือมีเหตุจำเปนอื่นๆ ที่เปนอุปสรรคซึ่งทำใหไมสามารถดำเนินการจางได ใหถือวาเปนอันเลิกไป ผูรับ

จางไมมีสิทธิ์โตแยงและเรียกรองคาเสียหายใดๆ ท้ังสิ้น  

 12.4 ผูวาจางสงวนสิทธิ์ที่จะบอกเลิกสัญญาวาจางไดในกรณีผู รับจางไมสามารถสงมอบงานตามท่ี

กำหนด  

13. จรรยาบรรณของผูรับจาง 

 13.1 หามเปดเผยขอมูลทางเทคนิคและการคาของบริษัทหรือผูที่เกี่ยวของที่ผูรับจางเขาไปทำการ

สำรวจขอมูล (อาจมีการทำสัญญา Non-Disclosure Agreement) ภายในระยะเวลา 5 ป นับจากวันที่เริ่มเขา

ไปใหบริการฯ หรือทำสัญญา เวนแตจะไดรับการยินยอมจากผูท่ีเปนเจาของขอมูล  

 13.2 กรณีที่ตองแสดงขอคิดเห็นแกสาธารณชน ผูรับจางจะตองใหขอมูลและแสดงความคิดเห็นตาม

หลักวิชาการโดยไมอางอิง หรือระบุถึงบริษัทหรือผูที่เกี่ยวของที่ผูรับจางเขาไปทำการสำรวจขอมูล (เวนแตจะ

ไดรับการยินยอมจากผูเปนเจาของขอมูล) ตามท่ีตนทราบอยางถองแทแกสาธารณชน ดวยความสัตยจริง 

14. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

นายพีระ รักทวม 

ฝายพัฒนาผูประกอบการนวัตกรรม 

สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (องคการมหาชน)  

โทรศัพท 02 017 5555 ตอ 604  โทรสาร  02 017 5566 

----------------------------------------- 
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ตารางรายละเอียดคาใชจายโครงการจัดกิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับการเปนผูประกอบการและ

การพัฒนาธุรกิจใหม 

หัวขอ รายละเอียด หนวย ราคา (บาท) หมายเหตุ 

1 

งานแผนประชาสัมพันธและแผนการผลติสื่อ การจัด

กิจกรรมใหความรูดานนวัตกรรมสำหรับการเปน

ผูประกอบการและการพัฒนาธุรกิจใหม ประกอบไป

ดวย 

  200,000.00   

 

1) ระยะเวลาการทำงาน  

2) แผนการผลิตสื่อ  

3) แผนกลยุทธ และแนวทางการสือ่สารประชาสัมพันธ 

   

2 งานผลิตสื่อการเรียนการสอน (Video Production)   500,000.00   

  
ดูแลจัดหาวิทยากรที ่มีความรู ความเชี ่ยวชาญ เพ่ือ

ดำเนินการจัดกิจกรรมอบรม จำนวนไมนอยกวา 10 คน 

 2,000 บาท x 

3 ช่ัวโมง x  

10 คน 

60,000.00  

อัตราคาวิทยากรตาม

เกณฑสนช.  

ไมเกิน 2,000 บาท/

ช่ัวโมง 

 ดำเนินการผลิตสื่ออินโฟกราฟก รวมถึงเผยแพรเนื้อหา 

(Social Media Content) ในรูปแบบที่นาสนใจ เขาใจ

งาย ดึงดูดกลุมเปาหมายบนสื่อสังคมออนไลน เพื่อสราง

การรับรูและประชาสัมพันธ รวมทั้งสิ้น ไมนอยกวา 12 

ช้ินงาน 

   

  
บันทึกภาพเคลื่อนไหวและภาพน่ิงสำหรับการผลติสือ่การ

เรียนรู ตามเน้ือหาท่ีสนช. กำหนด 
      

  ดำเนินการผลิตสื่ออินโฟกราฟก รวมถึงเผยแพรเนื้อหา 

(Social Media Content) ในรูปแบบที่นาสนใจ เขาใจ

งาย ดึงดูดกลุมเปาหมายบนสื่อสังคมออนไลน เพื่อสราง

การรับรูและประชาสัมพันธ รวมทั้งสิ้น ไมนอยกวา 12 

ช้ินงาน 

      

  ตัดตอภาพเคลื่อนไหว โดยมีตราสัญลักษณหนวยงาน ช่ือ

วิทยากร กราฟฟก เพ่ือเผยแพรในแพลตฟอรมการอบรม

ออนไลน (MOOCs) รวมกันไมนอยกวา 10 คลิป คลิปละ

ไมต่ำกวา 30 นาที 

   

  

จัดทำวิดีทัศนสมัภาษณผูประกอบการ เพ่ือแบงปน

ประสบการณในการดำเนินธุรกิจ รวมกันไมนอยกวา 10 

คลิป คลิปละไมตำ่กวา 5 นาที 
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หัวขอ รายละเอียด หนวย ราคา (บาท) หมายเหตุ 

3 

งานประชาสัมพันธ จัดกจิกรรมผานสื่อสังคมออนไลน 

เพ่ือใหเกิดการเขาถึงกลุมเปาหมายท่ีมีคุณภาพ เกิด

การติดตามและมีสวนรวม (Social Media Engage-

ment) 

  600,000.00   

  1) ผูรับจางตองจัดกิจกรรมเปดตัวในรูปแบบออนไซต 

และออนไลน ตามแผนการดำเนินงานผานชองทางท่ี

เหมาะสม ใหเปนท่ีรูจัก จำนวน 1 ครั้ง โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี 

      

 - ออกแบบนำเสนอแนวความคิด และกำหนดการในการ

จัดกิจกรรมเปดตัว 
   

 
- บริหารจัดการดานอาหารและเครื่องดื่มใหเพียงพอและ

เหมาะสมกับผูเขารวมกิจกรรม จำนวนไมนอยกวา 30 

คน 

30 คน x 200 

บาท 
6,000.00 

อัตราคาอาหารตาม

เกณฑสนช. (อาหารวาง 

1 มื้อ พรอมเครื่องดื่ม) 

ไมเกิน 200 บาท/คน/

วัน 

 - จัดเตรยีมพิธีกร จำนวนไมนอยกวา 1 คน และทีมงาน

สนับสนุนในการจัดกิจกรรม เพ่ืออำนวยความสะดวก

ใหแก ผูบริหาร เจาหนาท่ี สนช. และผูเขารวมกิจกรรม

ท้ังหมด 

1 คน x 

20,000 บาท 
20,000.00 

อัตราคาพิธีกรตาม

เกณฑกรมบัญชีกลาง

60 นาทีข้ึนไป คนละไม

เกิน 20,000 บาท/วัน 

 - จัดใหมีการถายภาพน่ิงบรรยากาศในการจัดกิจกรรม

เปดตัว 
   

 - จัดทำสรุปผลการจัดกิจกรรมเปดตัว    

 - บันทึกภาพการดำเนินกิจกรรมเปดตัวพรอมตัดตอ โดย

มีตราสัญลักษณหนวยงาน ช่ือวิทยากร กราฟฟก เพลง

ลิขสิทธ์ิท่ีเหมาะสม (ถามี) เพ่ือใหสามารถนำไปเผยแพร

เพ่ือประโยชนทางการประชาสมัพันธ ผานสื่อออนไลน 

   

 2) ผูรับจางตองจัดกิจกรรมเสวนาในรูปแบบวีดีโอ

ถายทอดสด (VDO Live Streaming) ผานสื่อสังคม

ออนไลน จำนวน 4 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

   

 
- ดูแลจัดหาวิทยากรท่ีมีความรู ความเช่ียวชาญ เพ่ือ

ดำเนินการจัดกิจกรรมเสวนา จำนวนไมนอยกวา 1 คน  

2,000 บาท x  

3 ช่ัวโมง x 4 

ครั้ง 

24,000.00 

อัตราคาวิทยากรตาม

เกณฑสนช.  

ไมเกิน 2,000 บาท/

ช่ัวโมง 

 
- จัดเตรยีมพิธีกร จำนวนไมนอยกวา 1 คน 

1 คน x 

20,000 บาท 
20,000.00 

อัตราคาพิธีกรตาม

เกณฑกรมบัญชีกลาง
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หัวขอ รายละเอียด หนวย ราคา (บาท) หมายเหตุ 

60 นาทีข้ึนไป คนละไม

เกิน 20,000 บาท/วัน 

 - จัดทำสรุปผลการจัดกิจกรรมเสวนา    

 - บันทึกภาพการดำเนินกิจกรรมเสวนาพรอมตดัตอ โดย

มีตราสัญลักษณหนวยงาน ช่ือวิทยากร กราฟฟก เพลง

ลิขสิทธ์ิท่ีเหมาะสม (ถามี) เพ่ือใหสามารถนำไปเผยแพร

เพ่ือประโยชนทางการประชาสมัพันธ ผานสื่อออนไลน 

   

 3) ผูรับจางตองบริหารจัดการสื่อสงัคมออนไลนของ

สถาบันฯ รวมถึงจดัใหมีสื่อโฆษณา เพ่ือใหเกิดการเขาถึง

กลุมเปาหมายท่ีมคีุณภาพ เกิดการติดตามและมสีวนรวม

โดยกำหนดการวัดผลประสิทธิภาพการเขาถึงของ

กลุมเปาหมาย ดังน้ี 

  - จำนวนการเขาถึงเน้ือหากิจกรรมผานสื่อสังคม

ออนไลน นับจากยอดผูเขาชมรวมไมนอยกวา 350,000 

Views 

  - จำนวนการเขาถึงเน้ือหาของกลุมเปาหมายใน

ชองทางเฟซบุกนับจากการคลิกลิงกรวมทุกช้ินงานไม

นอยกวา 6,000 คลิก 

   

4 
งานปร ับปร ุ งพ ัฒนาระบบการอบรมออนไลน  

(MOOCs) 
  600,000.00   

  

1) สราง Front End ระบบแพลตฟอรมออนไลน (เว็บ

เพจ) สำหรับกิจกรรม ซึ่งเปนสวนหน่ึงในการสรางสื่อเพ่ือ

เช่ือมโยงสำหรับผูจัดกิจกรรม และผูท่ีสนใจเขารวม

โครงการ โดยมีขอบเขตดังน้ี 

    - สรางเว็บเพจ ท่ีเปนระบบเดยีวกันกับ ระบบการ

อบรมออนไลน (MOOCs) ท่ี สนช. มีอยู พรอมกับ

สามารถเช่ือมตอและเขาถึงในระบบหลังบานกันไดอยาง

สมบูรณ ตามหลักมาตรฐานเพ่ือความสะดวกและการตอ

ยอด การเก็บรวบรวมขอมลู และการนำไปใชงานเพ่ือ

เปนประโยชนตอสนช.ตอไป โดยครอบคลุม เน้ือหา

สำคัญ เชน กำหนดการของโครงการ วิธีการในการเขา

รวมกิจกรรม และข้ันตอนตางๆ ท่ีทาง สนช. กำหนด 

โดยการออกแบบใหเปนไปในทิศทางเดียวกันกับกิจกรรม  

    - สรางระบบการลงทะเบียน (Register) เพ่ือใหผูท่ี

สนใจสมคัรเขารวมโครงการ ทำการลงทะเบียนเพ่ือเก็บ

ขอมูลของผูลงทะเบียน พรอมกับสามารถแสดงขอมลู
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ของผูเขารวมลงทะเบียนแตละคนได เพ่ือนำไปใช

ประโยชนในงานอ่ืน ๆ ได 

  

2) เพ่ิมเติมขนาดและเตรยีมความพรอมสำหรับระบบ 

BackEnd เพ่ือรองรับการใชงานในจำนวนมาก เพ่ือ

สอดคลองกับ จำนวนเปาหมายของผูเขารวมโครงการ 

ตามท่ี สนช. กำหนด 

    - ศึกษาระบบ Back End ของ MOOCs ท่ี สนช. ใช 

เพ่ือการกำหนดทิศทางของระบบท่ีจะเพ่ิมเติมขยาย

ขนาด และเตรียมความพรอมสำหรับการรองรับการใช

งาน จากผูใชงานเปนจำนวนไมนอยกวา 50,000 คน  

    - เพ่ิมขนาดพ้ืนท่ี สำหรับการจดัเก็บคลิปเรียน

ออนไลน ไมนอยกวา 10 คลิป โดยแตละคลิป มคีวาม

ยาวประมาณ 40 - 60 นาที โดยตองเตรียมความพรอม 

สำหรับความจุของการจดัเก็บ (Storage) เพ่ือใหเพียงพอ

ตอการจัดเก็บและเรยีกใช ในระบบ 

    - เตรียมความพรอม สำหรับการเขาถึงคอรสเรียน

ของผูใชงาน ผาน Content Delivery Network (CDN) 

เพ่ือใหเกิดความราบรื่นในการเขาเรียน ในแตละ 

คอรสเรียน โดยมีขนาดพ้ืนท่ีของ การสงถายขอมลู 

(Bandwidth) ท่ีเพียงพอตามจำนวนของผูใชงาน ไม

กระทบตอการใชงาน 

    - สรางหนาตาง การแสดงผลสถิติ ในรูปแบบ Dash-

board เพ่ือการเขาดูขอมูลผลสรุป สถิติตาง ๆ สำหรับ

ผูดูแลกิจกรรม และผูดูแลระบบสามารถเขาถึงขอมูล 

ตาง ๆ และสามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

                        

  

3) สรางแพลตฟอรมแบบประเมิน (Evaluation) เพ่ือ

รองรับ การประเมินผล พรอมสรปุผล 

    - สรางแพลตฟอรมสำหรับการประเมิน เพ่ือรองรับ

การประเมิน ผลการเรียน ในรูปแบบของแบบทดสอบ 

และใหคะแนน เพ่ือรองรับการประเมินผลในแตละ 

คอรสเรียน เพ่ือประเมินผลและนำสูกระบวนการถัดไป

ในการออกใบรับรอง (Certificate) หรือการยอนกลับ

เพ่ือเริ่มเรียนใหมอีกครั้ง ใหเปนไปตามกระบวนการท่ี 

สนช. กำหนด 
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4) สรางระบบการออกใบรับรอง (Certificate) สำหรับผู

ท่ีผานการเรียนจบแตละคอรส 

    - สรางระบบออกใบรับรอง (Certificate) สำหรับผูท่ี

เรียนจบแตละคอรสเรียน โดยเปนการสรางระบบ แบบ

แยกการออกใบรับรอง (Certificate) แบบอิสระ ท่ี

สามารถแยกออกใหได ในแตละคอรส เรยีน หรือ

สามารถออกใหไดในแบบรวม 

คอรสเรียน ท่ีเปนไปตามหลักสูตรท่ีสนช. เปนผูกำหนด 

    - สรางระบบการออกใบรับรอง (Certificate) สำหรับ

ผูท่ีเรียนจบ ในรูปแบบ PDF ไฟล เพ่ือใหผูท่ีเรียนจบ

สามารถ Download ไดเอง รวมถึงระบบการสง Email 

ไปยังผูท่ีเรียนจบไดแบบสะดวก พรอมกับ เก็บรวบรวม

ขอมูล จำนวนของผูท่ีเรียนจบ ในระบบ Back End เพ่ือ

การตรวจสอบ และนำไปใชประโยชนทางดานอ่ืน ๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพ 

      

5 
จัดเตรียมเจาหนาท่ีประสานงานหลักเขามาประชุม

แผนการดำเนินงานตามท่ีสำนักงานกำหนด 
  50,000.00   

6 ผูรับจางตองจัดทำรายงานและเอกสารตางๆ ดังนี้     50,000.00   

 เอกสารการลงทะเบียนเขารวมอบรม    

 
แบบทดสอบ Post Test สำหรับวัดความรูผูท่ีเขารวม

การอบรม 
   

 
แบบประเมินความพึงพอใจ สำหรบัจัดทำขอเสนอแนะ

เพ่ือปรับปรุงการดำเนินงาน 
   

  รวม   2,000,000.00   

หมายเหตุ : - คาใชจายดังกลาวรวมภาษีมูลคาเพ่ิมแลว และสามารถถัวเฉล่ียได 

 


