
 

  
ประกาศ สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 

เรื่อง รับสมัครลูกจ้างโครงการเพื่อดำเนินงานและการปฏบิัติงานลูกจ้างงานพัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรม  
สถาบันวิทยาการนวัตกรรม (NIA Academy) 

 
เพื่อให้การดำเนินการของสถาบันวิทยาการนวัตกรรมเกิดผลลัพธ์ตามที่ตั้งเป้าหมาย เกิดประโยชน์ใน

วงกว้างมากขึ้นในปีงบประมาณ 2566 นี้ ฝ่ายพัฒนาผู้ประกอบการนวัตกรรม จึงจำเป็นต้องจัดจ้างบุคคลใน
ตำแหน่งผู้ประสานงานมาร่วมสนับสนุนการดำเนินการจัดหลักสูตร จัดกิจกรรมและขยายการสื่อสารออกไป 
เพื่อให้เกิดการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย เกิดการพัฒนาและจัดอบรมหลักสูตรที่มีคุณภาพ ขยายผลการพัฒนา
ศักยภาพด้านนวัตกรรมของผู้ประกอบการและสร้างการมีส่วนร่วมของเครือข่ายได้ตามวัตถุประสงค์ 
 
 

 
หน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงาน 

1) บริหารจัดการและสนับสนุนการดำเนินการหลักสูตรการอบรมด้านนวัตกรรม เพ่ือส่งเสริมความรู้ 
ความสามารถของกลุ่มผู้ประกอบการ องค์กรและผู้นำนวัตกรรม 

2) เป็นผู้ดูแลและประสานงานหลักของโครงการหลักสูตรอบรมการยกระดับความสามารถของ
ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม เพื่อมุ่งสู ่การเปลี่ยนแปลงธุรกิจด้วยฐาน
นวัตกรรม (SME to IBE) 

3) ออกแบบและบริหารจัดการหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการเปลี่ยนแปลงธุรกิจหรือเปลี่ย นแปลง
องค์กรด้วยฐานนวัตกรรม (Innovation Based Enterprise) 

4) สนับสนุนงานระหว่างสายงานร่วมกับฝ่ายยุทธศาสตร์นวัตกรรมในโครงการพัฒนาศักยภาพด้าน
นวัตกรรมองค์กร (IOP) 

5) รวบรวม จัดทำข้อมูลและเอกสาร เพ่ือให้การดำเนินงานของกลุ่มงานการจัดอบรมหลักสูตรต่างๆ 
เป็นไปอย่างเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ เช่น การรวบรวมข้อมูลเชิงสถิติของการจัดอบรม การ
จัดทำเอกสารราชการ การสรุปรายงานการประชุม การจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ 
และการจัดทำเอกสารนำเสนอข้อมูลต่างๆ ต่อผู้บังคับบัญชา ฯลฯ 

6) สนับสนุนการจัดทำระเบียบและเอกสาร ประสานงาน เพ่ือดำเนินการในส่วนของการหารายได้
จากการจัดหลักสูตรการอบรมและกิจกรรมต่างๆภายใต้สถาบันวิทยาการนวัตกรรม 

7) สำรวจ วิเคราะห์ความคาดหวังและความต้องการของเครือข่าย เพื่อบริหารการมีส่วนร่วมของ
สมาชิก โดยมีเป้าหมายในการสร้างเครือข่ายนวัตกรรมในกลุ่มผู้ประกอบการและผู้บริหาร และ
ยกระดับความร่วมมือของหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ภาคประชาสังคม 

ผู้ประสานงาน จำนวน  1  อัตรา 



8) ร่วมสนับสนุนการดำเนินโครงการต่างๆ ของสถาบันวิทยาการนวัตกรรม และประสานความ
ร่วมมือกับส่วนงานต่างๆ ใน สนช. และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 

9) ดำเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรต่างๆ ภายใต้สถาบันวิทยาการนวัตกรรม 
 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
1. บุคคลธรรมดา สัญชาติไทย เพศชาย / หญิง อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ 
2. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ไม่จำกัดสาขา 
3. มีความสามารถในการประสานงานและบริหารโครงการได้เป็นอย่างดี 
4. สามารถริเริ่ม พัฒนาและปรับปรุงแผนการดำเนินการในส่วนที่รับผิดชอบได้เป็นอย่างดี 
5. มีทักษะในการสื่อสาร การติดต่อเจรจา การสร้างความสัมพันธ์และการแก้ไขข้อขัดแย้ง 
6. เป็นบุคคลที่มีมนุษยสัมพันธ์ดี เข้าใจพฤติกรรมและความต้องการของมนุษย์ 
7. เป็นบุคคลที่ทำงานละเอียดรอบคอบ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์มาช่วยใน

การบริหารจัดการข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8. เป็นบุคคลที่มีความรู้ความเข้าใจกระบวนการจัดการธุรกิจนวัตกรรมเพื่อที่จะสามารถเข้าใจความ

ต้องการของผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
9. สามารถเดินทางต่างจังหวัดหรือปฏิบัติงานนอกสถานที่ได้โดยไม่มีข้อจำกัดใดๆ 
10.ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา  

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
11.ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน  

ของรัฐ 
 

วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
1. ผู้สนใจสามารถส่งใบสมัครและหลักฐานการสมัครให้ครบถ้วน ได้ด้วยตนเองในเวลาทำการ (8.30-

16.30 น.) หรือทางอีเมล์ มาท่ี thayika@nia.or.th และ procurement@nia.or.th 
ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 9 ธันวาคม 2565 

2. สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ หมายเลขโทรศัพท์ 02 017 5555 ต่อ 623, 634, 629 และ 524 
3. สำนักงานขอสงวนสิทธิ์ที ่จะคัดเลือกเฉพาะผู ้ที ่สำนักงานเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสม  และการ

พิจารณาของสำนักงานถือเป็นที่สุด โดยไม่มีข้อโต้แย้งใดๆ ทั้งสิ้น 
 

หลักฐานประกอบการรับสมัคร (อย่างละ 1 ชุด) 
1. ดาวน์โหลดใบสมัคร และดูรายละเอียดตำแหน่งที่รับสมัครเพ่ิมเติม ได้ที่ 

https://nia.or.th/article/career.html 
2. สำเนาระเบียบรายงานผลการศึกษา (transcript of records) 
3. สำเนาบัตรประชาชน 

mailto:pakapong@nia.or.th
procurement@nia.or.th


4. สำเนาทะเบียนบ้าน 
5. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายไม่เกิน 1 ปี 
6. หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร 
7. หลักฐานการทำงานและผลงาน (ถ้ามี) 
8. เอกสารแสดงประวัติส่วนตัวโดยย่อ (Resume) เป็นภาษาไทย โดยใช้ตัวอักษรพิมพ์ขนาด 16 ความ

ยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 
 
 

ประกาศ ณ วันที่  24  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
 

 
 

(นายพันธุ์อาจ  ชัยรัตน์) 
ผู้อำนวยการ 

สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
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